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Sammanfattning av programförslag
• Övning 1: Vad vill vi skall utmärka Möllebackskyrkan?

• Övning 2: Hur vill vi leva ut EFS Vision?

• Övning 3: Vilka hinder ser vi för våra valda mål?

• Övning 4: Organisation
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Församlingen som livsgemenskap uttrycks med 
olika bibliska bilder: 

• De som hör till Vägen (Apg. 9:1-2) 

• Lemmar i en och samma kropp, där Kristus är huvudet för kyrkan 
(1 Kor. 12:12-26) 

• Grenar, som hör ihop med och hämtar sin kraft från vinstocken 
(Joh. 15:1-10)
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Vad utmärker en församling i Nya Testamentet? 
Apg. 2:42-47

1. Evangelisation – man var utåtriktad och samtalade med andra 
om tron

2. Diakoni – ”delade ut åt alla efter vars och ens behov”

3. Gemenskap – ”inbördes hjälpen”, ”möttes varje dag”

4. Växa i tro/lärjungaskap - Tillbedjan, bön, fördjupning –
”brödbrytandet och bönerna”
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Övning 1a: Vilka är våra styrkor? Vad kan vi 
definiera som en svaghet eller utmaning?
• Ta en stund och fundera på vad du ser som styrkor i EFS Möllebackskyrkan? 

Skriv ned dessa och välj de tre du tycker är mest framträdande.

• Fundera på vilka svagheter eller utmaningar du känner att vi har. Skriv ned och 
välj max tre stycken.

• Vi berättar för varandra vad vi skrivit ned och noterar detta på tavlan (utan 
inbördes ordning)

• Nu har vi en grund på hur vi själva ser på vårt nuläge!
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Övning 1b: Vad vill vi skall utmärka 
Möllebackskyrkan?
• Fundera på vad du tycker skall vara utmärkande drag i vår kyrka? Vad skall den 

som kommer ny till kyrkan lägga märke till? Vilka saker är för dig omistliga för att vi 
skall kunna tala om att ”detta är en kyrka/församling”?

• Skriv ned 3-4 korta formuleringar (gärna max 3 ord per formulering) som du vill att 
Möllebackskyrkan skall kännetecknas av.

• Vi grupperar oss (max 4 per grupp) och enas om 3-4 formuleringar per grupp.

• Vi klistrar upp gruppernas förslag på tavlan.

• Vi försöker gruppera de ämnen som är likartade.

• Allt dokumenteras och vi begrundar till nästa tillfälle vad som kommit fram.
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Hemuppgift 1
• Vi delar in gruppen i smågrupper om 3 personer. Dessa får, beroende på antalet 

deltagare, ett eller flera ”ämnen” från Övning 1. 

• Uppgiften till nästa gång vi samlas är att gå igenom sitt ”ämne” och att 
formulera en text som förklarar vad vi menar med de formuleringar vi skrivit 
ned. En text som skall kunna presenteras för någon som inte varit med i mötet.
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Redovisning av Övning 1
• Vid det andra tillfället inleder vi med att åter se på vad vi vill skall utmärka 

Möllebackskyrkan.

• Varje grupp redovisar sina ämnen och formuleringar.

• I storgrupp enas vi om dessa texter och lägger sen in de slutliga förslagen i vår 
dokumentation.
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Övning 2: Hur vill vi leva ut EFS Vision?
• Visionen ”Människor och samhällen förvandlade av Jesus” är antagen av EFS 

vid årskonferensen i Luleå 2018.

• Reflektera en stund över orden i visionen. Vad säger de dig? Vill jag se detta 
hända i Karlskrona med omnejd? Hur ser det ut när visionen börjat ta form? Är 
det något som syns eller kan det ske i det fördolda? Hur viktigt är det för dig att 
visionen blir verklighet?

• Vi delar något om hur vi uppfattar visionen och dess aktualitet i vår stad och 
vårt område?
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Övning 2 - fortsättning
• För att visionen skall bli verklighet behöver den omsättas till någon form av 

handling. Det är dags att bli konkret och tidsbestämd.

• Om tio år är det 2030. Är det en lagom tidsrymd att arbeta med det vi vill uppnå 
i första etappen? Skall vi tänka en kortare period, t.ex. 3-5 år?

• Med våra ”utmärkande drag” och EFS vision för ögonen; vad vill du se att vi har 
uppnått vid periodens slut (om 3, 5 eller 10 år beroende på vad vi siktar på)?

• Fundera på några konkreta mål som vi sen kan ha som ledstjärnor i vårt arbete.

• Skriv ned de 3 mål som du känner att du själv skulle ge både tid och kraft till.
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Övning 2 - fortsättning
• Sätt upp dina 3 mål på tavlan.

• Vi grupperar dessa och dokumenterar tills vi ses nästa gång.

• I mellantiden funderar var och en på vad detta betyder för en själv, men också 
vilka som är de största hindren för var och en målsättning
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Övning 3: Vilka hinder ser vi för våra valda mål?
• Vid det tredje tillfället tittar vi på ett mål i taget

• Vi berättar vilka hinder vi ser för varje mål. Vad är det vi måste tänka särskilt på 
för att inte genast hamna fel?

• Hindren dokumenteras och finns med i det fortsatta arbetet.
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Övning 4: Organisation
• Nu vet vi vilka utmärkande drag vi vill se i vår kyrkan, vad vår vision är, vilka mål 

vi vill uppnå på medellång sikt, samt vilka hinder vi ser för dessa.

• När uppgiften är tydlig och klar är det dags att titta på vilken struktur vi behöver för 
att målen osv inte bara skall bli ord utan innehåll.

• Vi behöver se vilken organisation som bäst betjänar det vi vill se och göra.

• Vi genomför en öppen brain-storming om vilka delar i en organisation som kan 
tänkas behövas i vårt fall.

• Detta utvecklas sedan till ett eller flera möjliga diagram – som vi vid det sista tillfället 
går igenom.
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Övning 4 - fortsättning
• Mellan det tredje och fjärde tillfället begrundar vi olika organisationsförslag och 

enas vid det fjärde och sista tillfället i ett gemensamt förslag.

• För varje del i organisationen behöver det tas fram en text som beskriver ansvar 
och befogenheter. Vad är uppgiften i denna del?

• Därefter börjar arbetet med bemanning och slutligen en ”kick-off” där allt 
startar.

• Under resan är det viktigt att föreningen får del av det framskridande arbetet.
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